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1. Dauer und Ablauf Deiner Ausbildung

• Ausbildungsdauer: drei Jahre 

• 30 Werktage Urlaub 

• 39 Stunden in der Woche

• Wechsel von Berufsschulblöcken, Lehrgängen sowie den Praxisphasen im Betrieb



2. Das bringst Du mit

• mindestens den Sekundarabschluss I oder einen vergleichbaren Abschluss

• Sorgfältigkeit, Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein

• Interesse an Naturwissenschaften, Mechanik und Elektronik

• Freude an der Arbeit im Freien

• Sinn für ökologische Zusammenhänge 

• technisches Verständnis und handwerkliches Geschick



3. Das erwartet Dich

• eine facettenreiche und anspruchsvolle Ausbildung → Mischung aus geistiger und 
körperlicher Arbeit (Arbeit im Büro und Arbeit im Freien)

• eigenständiges Arbeiten und frühe Übernahme von Verantwortung

• interessante und abwechslungsreiche Aufgaben

• geregelte Arbeitszeiten

Arbeiten auf der 
Kläranlage?

Da stinkt‘s und 
man steht doch eh 

nur rum!

• Laborarbeiten wie Mess- und Analysetechnik

• Planung, Überwachung, Steuerung und 
Dokumentation von Prozessabläufen

• Anwenden von Verfahren der mechanischen 
und biologischen Abwasserreinigung

• Bedienung und Inspektion von Anlagen und 
Geräten

• Wartungsarbeiten u. Störungsbeseitigung

• … 

Falsch!



4. Vergütung und Sonderzahlungen

• Vergütung richtet sich nach den Vorgaben des Tarifvertrags für Auszubildende des 
öffentlichen Dienstes (TVAöD) → die aktuellen Beträge kannst Du hier entnehmen

• Prämie im Falle des erstmaligen Bestehens der Abschlussprüfung 

• regelmäßige Jahressonderzahlung

• Übernahme von Fahrtkosten zum Lehrgangsort und zur Berufsschule

• Kostenerstattung für Schulbücher



5. Warum eine Ausbildung bei der 
Gemeinde Wietzendorf?

• flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

• von Beginn an mehr Verantwortung 

• schnelles Sammeln von Praxiserfahrung

• familiäre Atmosphäre



6. Sonstiges

• Ein Studium bei der Gemeinde Wietzendorf ist leider nicht möglich.

• Praktika sind auf Anfrage möglich.

• Eine Übernahme nach der Ausbildung ist nur möglich, soweit zum Zeitpunkt des 
Ausbildungsabschlusses verfügbare Stellen vorhanden sind.


