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1. Dauer und Ablauf Deiner Ausbildung

• Ausbildungsdauer: drei Jahre 

• 30 Werktage Urlaub 

• 39 Stunden in der Woche

• erfolgt nach dem dualen System

• etwa zwei Drittel: Berufsschulblöcke (Walsrode) sowie überbetrieblicher Unterricht des 
Niedersächsischen Studieninstituts für kommunale Verwaltung e.V. (NSI) mit 
Lehrgangsstandort in Celle

• etwa ein Drittel: Praxisphasen im Rathaus



2. Das bringst Du mit

• mindestens den Sekundarabschluss I oder einen vergleichbaren Abschluss

• höfliches Auftreten

• Empathie und Kommunikationsfähigkeit

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Engagement

• gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

• Freude am Umgang mit Menschen und der Arbeit am PC

• einen guten Sinn für sorgfältige Arbeit



3. Das erwartet Dich

• eine vielseitige und fundierte Ausbildung in einer kompakten Verwaltung

• eigenständiges Arbeiten und Übernahme eigener kleiner Projekte

• das Erlernen eines sicheren Umgangs mit Gesetzestexten

• geregelte Arbeitszeiten

Vielseitig? 
Der öffentliche Dienst?! 

Da macht man doch 
jeden Tag dasselbe!

• Erteilen von Auskünften

• Bearbeiten von Anträgen

• Anfertigen von Bescheiden

• Abwickeln des Zahlungsverkehrs

• Unterstützen Deiner Vorgesetzten bei der 
Vorbereitung von Sitzungen

• Außendienst

• … 

Falsch!



4. Vergütung und Sonderzahlungen

• Vergütung richtet sich nach den Vorgaben des Tarifvertrags für Auszubildende des 
öffentlichen Dienstes (TVAöD) → die aktuellen Beträge kannst Du hier entnehmen

• Prämie im Falle des erstmaligen Bestehens der Abschlussprüfung 

• regelmäßige Jahressonderzahlung

• Übernahme von Fahrtkosten zum Lehrgangsort und zur Berufsschule

• Kostenerstattung für Schulbücher

https://www.oeffentlichen-dienst.de/auszubildende/90-tvaoed-besonderer-teil-bbig.html


5. Warum eine Ausbildung bei der 
Gemeinde Wietzendorf?

• Einblick in alle Bereiche der Kommunalverwaltung (großes Aufgabenspektrum)

• flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

• von Beginn an mehr Verantwortung (z.B. im Rahmen von „Azubi-Projekten“)

• schnelles Sammeln von Praxiserfahrung

• familiäre Atmosphäre



6. Sonstiges

• Ein Studium bei der Gemeinde Wietzendorf ist leider nicht möglich.

• Praktika sind auf Anfrage möglich.

• Eine Übernahme nach der Ausbildung ist nur möglich, soweit zum Zeitpunkt des 
Ausbildungsabschlusses verfügbare Stellen vorhanden sind.


